
附件－社區發展業務評鑑項目主題 

 

一、推動福利社區化工作： 

（一）辦理老人福利措施。 

（二）辦理長期照顧（日間托老、喘息服務等）服務。 

（三）辦理兒童及少年福利措施。 

（四）辦理家庭暴力/性別暴力防治社區初級預防工作。(必評) 

（五）辦理兒少及家庭社區支持服務方案。 

（六）辦理曝險少年陪伴服務方案。 

（七）辦理身心障礙者福利措施。 

（八）辦理婦女福利措施。 

（九）辦理社會救助服務措施。 

（十）辦理志願服務、高齡志工或時間銀行推動方案。 

(十一)其他。 

 

二、推展社區發展工作： 

（一）社區活動中心興（修）建與各項公共設施之維護及管理。 

（二）社區綠化及美化。 

（三）鄉土文化、民俗技藝維護及發揚。 

（四）辦理社區藝文活動。 

（五）推動社區守望相助。 

（六）辦理社區成長教室活動。 

（七）社區環境衛生改善及處理。 

（八）推展社區全民運動。 

（九）社區防災備災。 

（十）其他。 

 

三、社區創新、自發工作 

（一）營造在地共生社區。 

（二）運用跨域、數位科技、公私協力等方式辦理福利服務方案 

（三）其他。 

四、卓越特色 

(一)環境永續:社區對於環境景觀及環保生態的持續運作且績效卓著。 

(二)經濟永續:  

1.社區對於產業發展、食農(漁)教育、循環經濟、綠色經濟、共享經濟的 

持續運作且績效卓著。 

2.推動社區發展工作能結合青年族群共創社會企業及合作社等組織，發 



揮地方創生的精神。 

(三)社會永續: 

1.落實公民參與、重視弱勢族群，對於多元文化、性別、年齡等能融入 

社區方案及活動中，並有具體成果。 

2.擔任福利社區化旗艦型計畫領航社區，陪伴協力社區成長並有具體成

果。 

 


